Rua Constituicdo n°® 489 - CEP 87.200-145 - CIANORTE - PARANA

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE,
DURAGAO E AFINS.

Artigo 1°. - O Instituto Bom Jesus € uma associacdo civil ndo governamental
autdénoma, sem fins lucrativos ou econdmicos, com personalidade juridica de
direito privado, dotada de autonomia administrativa e financeira, e rege-se pelo
presente estatuto e legislagdo que Ihe for aplicavel.

Artigo 2° - O Instituto Bom Jesus, que passa a adotar a sigla IBJ, tem sede a
Rua Constituicdo, 489 - centro CEP 87.200-145, no municipio de Cianorte-PR,
podendo criar e manter escritérios ou filiais em qualguer unidade do territério
nacional.

Artigo 3° - O prazo de duracdo do IB] é indeterminado, tendo iniciando suas
atividades em 13 de maio de 2004.

Artigo 4° - Os objetivos do IBJ sdo de natureza social e consistem em:

I. Promover, respeitada a legislagdo especifica, inclusive gratuitamente,
programas na area da salde, de natureza preventiva, curativa, salde da
familia e outros em hospitais de média e alta complexidade, prontos-socorros,
pronto-atendimentos e outras unidades de salde da atencdo basica;

II. Realizar a gestdo e administragdio de quaisquer unidades de salde,
prestacdo de servigos na area da salde, disponibilizar recursos humanos para
a prestagdo de servigos médicos e hospitalares bem como para as atividades-
meio e atividades-fim das unidades de satde sob sua gestdo e administracdo;

III. Desenvolver programas de atengdo bésica & salde e/ou servigos de
prevencdo e atendimento a salde, visando a atencdo primaria, secundaria e
terciaria e outras acdes relacionadas a rea da salide;

IV. A promogao gratuita de assisténcia social as familias, as pessoas idosas e
as portadoras de deficiéncias, bem como a maternidade e terceira idade;

V. Desenvolver programas sociais, culturais, educacionais, esportivos e
recreativos com vistas a ateng&o & salde da comunidade;

VI. Fomentar a defesa, a preservaco e a conservacdo do meio ambiente, a
promocdo do desenvolvimento sustentavel e agdes voltadas para a educagéo
Y
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ambiental, promover a defesa de bens e direitos sociais, coletivos e difusos
relativos ao meio ambiente, ao patrimbnio cultural, artistico, estético,
paisagistico, aos direitos humanos e dos povos;

VIL. Implementar a gestdo de sistemas em parceria com o poder publico e/ou
privado, gerenciar, organizar, manter e desenvolver programas de educagao
continuada de trabalhadores em programas de aperfeicoamento, capacitagao,
atualizac8o, qualificagdo, requalificacdo e treinamento, em suas dependéncias
ou fora delas, de forma presencial ou diferentes modalidades de ensino a
distéancia, mediante parcerias e convénios com o poder publico e/ou privado,
com empresas, universidades e outros, inclusive para o desenvolvimento de
tecnologias, divulgacdo do conhecimento técnico e cientifico;

VIII. Promover e realizar atividades de monitoramento e avaliagdo de
resultados de programas e projetos, impactos de politicas publicas, suporte
técnico e logistico a instituices publicas e privadas;

IX. Realizar agles e atendimento em salde e educagdo continuada aos
beneficidrios e usuarios da assisténcia social;

Paragrafo 1°. - A assisténcia social e de salde serdo prestadas com recursos
proprios e/ou provenientes da prestacdo de servigos de salde ou de parcerias
com o Poder Plblico estabelecidos em contratos de gestdo, convénios,
contratos, pércerias e outras avencas e sera gratuito para os beneficidrios nas
areas da saude e assisténcia social, nas proporgdes estabelecidas em lei.

Paragrafo 2°. - Para cumprir seus objetivos, o IBJ atuard tanto por meio da
execugdo direta de projetos, programas ou planos de agles, da doacdo de
recursos fisicos, humanos e financeiros, bem como por meio de apoio a
empresas privadas, associagbes, fundagGes e outras entidades né&o
governamentais sem fins econdmicos e a érgdos e empresas do setor publico
que atuam em dareas relacionadas aos seus objetivos sociais.

Artigo 5° - Para consecucdo dos seus objetivos, o IBJ poderd firmar convénios,
contratos, contratos de gestdo, termos de parceria, termos de cooperagao e
outros instrumentos, bem como articular-se pela forma mais conveniente, com
orgéos ou entidades pUblicas e privadas, nacionais e estrangeiras.

Paragrafo 1°. - Quando atuar como organizagao social da sautde, o IBJ deverd
observar os prmcnplos do Sistema Unico de‘%aude e/xpresso no artigo 198 da
Constituigao Federal/e no,artigo 7°,,.da L“‘e( /@80 e 19 de setembro de 1990.
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Paragrafo 29°. - E vedado ao IBJ a distribuicdo de bens ou parcela do patriménio
liguido em qualquer hipétese, inclusive em raz3o de desligamento, retirada ou
falecimento de associado ou membro, sendo que seus eventuais excedentes
financeiros serdo aplicados no desenvolvimento de suas proprias atividades.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - O IBJ serd constituido por néimero ilimitado de associados, que serdo
admitidos nas seguintes categorias:

I- Associado Fundador - aqueles que participaram da assembleia geral de
constituicdo, pagantes de contribuicdes anuais estabelecidas;

II- Associado Efetivo - pessoas naturais admitidas por ato do Conselho de
Administragdo que contribuirem em prol do IBJ mediante doacdo de bens,
Servicos ou recursos financeiros, pagantes de contribuicbes anuais
estabelecidas.

Paragrafo Gnico - O IBJ admitirs Ou ndo um novo associado, segundo critérios
de conveniéncia e oportunidade e considerarg as exigéncias da lei e as previstas
neste estatuto.

CAPITULO III - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 79 - S3o deveres dos associados:

I. Respeitar e observar o presente estatuto, as deliberacBes da assembieia
geral, do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva, bem como a
legislagdo aplicavel ao 1B3;

II. Diligenciar pelo prestigio e pela boa reputagdo do IBJ, abstendo-se de
praticar atos que comprometam, tanto a sua integridade patrimonial quanto
moral;

III. Cooperar de forma material e/ou intelectual, para o engrandecimento do
1BJ;

IV. Quitar as contribuigdes que vierem a ser definidas pelo 1BJ;

V. Propugnar pela consecugao dos objetivos do IBI; |
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VI. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e zelar pelo patrim6nio do IBJ.
Artigo 8° - S3o direitos dos associados:

I. Requerer a convocacdo de reunides extraordinarias da assembleia geral, na
forma deste estatuto;

I1. Participar das reunies da assembleia geral;

ITI. Apresentar e oferecer sugestdes sobre assuntos de interesse do IBJ;
IV. Habilitar-se para atividades, programas e projetos do IBJ;

V. Requerer, por escrito, informagBes sobre assuntos do IBJ;

VI. Exigir o cumprimento deste Estatuto;

VII. Requerer seu desligamento do quadro de associados do IBJ;

VIII. Tomar parte, discutir, votar e ser votado para 0s cargos eletivos dos
6rgdos do IBJ.

Artigo 9° - Os associados ndo respondem, nem pessoal, nem subsidiariamente
pelas obrigagdes assumidas pelo IBJ.

Artigo 10 - O associado que deixar de cumprir este Estatuto, as disposicBes
legais pertinentes as atividades do IB) ou deixar de participar,
injustificadamente, da vida associativa, assegurado o direito @ ampla defesa e
ao contraditério, sujeita-se & pena de exclusdo do quadro social por justa
causa.

Paragrafo 1°. - A competéncia para deliberar sobre exclusdo de associados do
quadro social é do Conselho de Administracgao.

Paragrafo 29. - A demiss&o do quadro associativo sera automatica:

I. A requerimento do associado; .

II. Em caso de falecimento do associado;
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ITIT. Quando o associado deixar de comparecer, injustificadamente, a trés
reunides, para as quais tenha sido regularmente convocado, consecutiva ou
alternadamente, dentro do exercicio.

Paragrafo 3°. - Quando qualquer associado, membro do Conselho de
Administracdo, da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal abandonar suas
atividades e deixar de cumprir seus deveres e/ou mudar de enderego € nao
comunicar o novo endereco de tal forma que ndo seja possivel sua localizacdo,
sera publicado edital em jornal de ampla circulagdo assinalando prazo de 10
(dez) dias para manifestacdo, findo o qual se consuma a exclusdo automatica.

Artigo 11 - Além das hipéteses previstas neste Estatuto, constituem justa causa
para exclusdo de associado ou ocupante de cargo executivo:

I. A violagdo do presente estatuto e demais disposicdes legais vigentes;
I1. Desvio de conduta que caracterize desvio de finalidade do IBJ;

III. Delitos contra o patriménio e apropriacdo indébita de bens e valores do
1BJ;

IV. Agressdo fisica ou ofensa grave contra associados do IBJ;

V. O descumprimento comprovado, doloso ou culposo, das respectivas
competéncias.

Paragrafo Unico - No caso de membro do Conselho de Administracdo, da
Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, o desligamento voluntario s6 se
considerard consumado apés a comprovacgdo de que o integrante se encontra
em dia com a prestagdo de contas das atividades de sua competéncia.

CAPITULO IV - DO SERVICO VOLUNTARIO

Artigo 12 - O IBJ podera celebrar termo de ades3o com prestadores de servico
voluntario, dele devendo constar o objetivo e as condigdes do seu exercicio.

Artigo 13 - O servigo voluntdric constituird atividade n3o remunerada, prestada
exclusivamente por pessoa fisica ao IBJ. Pardgrafo Gnico - O servigo voluntario
nao gera vinculo empregaticio, nem obrigagdo de jnatureza trabalhista,
previdenciadria ou afim, sendo sua relacao juridica comﬁo IB] regida pela Lei
Federal 9.608, de 18 de févereiro de 1998. ~ /
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CAPITULO V - DOS ORGAOS

Artigo 14 - O IBJ é constituido dos seguintes orgéos:

I. Assembleia geral, 6rgdo méximo de deliberacéo;

I1. Conselho de Administracdo, 6rgdo maximo de direcdo e administragéo;
III. Diretoria Executiva, 6rgdo maximo de execugao e gestdo;

IV. Conselho fiscal, 6rgdo fiscalizador financeiro, fiscal e contabil do IBJ.

Artigo 15 - Os associados, os membros da Diretoria Executiva e os membros
do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal n3o serdo responsaveis,
individualmente ou subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas em nome do
IBJ em virtude de atos regulares de gestdo, respondendo, porém, civil,
administrativa e criminalmente, por violagdo da lei ou deste estatuto.

Artigo 16 - O IBJ podera disciplinar seu funcionamento por meio de Regimento
Interno, Regulamentos ou Portarias Normativas.

Paragrafo 1°. - O Regimento Interno serd baixado pelo Conselho de
Administracdo.

Paragrafo 29. - Os Regulamentos poderdo ser baixados pelo Conselho de
Administragdo ou Diretoria Executiva, desde que n&o contrariem este estatuto
ou o Regimento Interno.

Paragrafo 3°. - As Portarias Normativas sao atos de competéncia da Diretoria
Executiva e se destinam a disciplinar as atividades de rotina administrativa do
IB].

Artigo 17 - Os membros do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes é
vedado exercer cargo de chefia ou fung@o de confianca no Sistema Unico de
Salde.

Paragrafo 1° - Poder&o ser remunerados os dirigentes que atuem efetivamente
na gestdo executiva, respeitados como limites maéximos os valores praticados
pelo mercado na regido correspondente a sua area de atuac8o, devendo seu
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valor ser fixado pelo 6rgéo de deliberagdo superior da entidade, registrado em
ata, na forma da Lei n® 13.151/2015.

Paragrafo 20 - Poderdo ser remunerados diretores ndo estatutarios que tenham
vinculo empregaticio.

Paragrafo 3° - A remuneracdo dos dirigentes estatutdrios, serd inferior, em seu
valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a
remuneragéo de servidores do Poder Executivo Federal.

Paragrafo 4° - Nenhum dirigente remunerado poderd ser cbnjuge ou parente
até 3¢ (terceiro) grau, inclusive afim, de instituidores, sécios, diretores,
conselheiros, benfeitores ou equivalentes da instituicao.

Paragrafo 5° - O total pago a titulo de remuneracdo para dirigentes, pelo
exercicio das atribuicdes estatutarias, deve ser inferior a 5 (cinco) vezes o valor
correspondente ao limite individual estabelecido no paragrafo 3°.

Paragrafo 6°- N&o h& impedimento & remuneragdo da pessoa do dirigente
estatutario ou diretor que, cumulativamente, tenha vinculo estatutdrio e
empregaticio, exceto se houver incompatibilidade de jornadas de trabalho.

Paragrafo 7° - No caso de remuneracdo dos membros dos conselhos de
administragdo criados visando atender os requisitos e exigéncias de legislages
especificas municipais, estaduais e federal, em virtude da celebracdo de
contratos de gestdo, convénios, termos de colaboragdo ou de fomento, e outras
avengas similares, devera se observar as disposicdes da legislacdo respectiva
acerca da remuneracdo dos dirigentes, ndo se deixando de observar para estes
conselhos, caso permissivo, os limites estabelecidos para o Conselho de
Administracdo da sede.

Artigo 18 - Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal
poderdo integrar a Diretoria Executiva, mas, nesse caso, deverdo renunciar ao
respectivo cargo.

SEGAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19 - A assembleia geral constitui-se de todos os associados no pleno
gozo dos direitos legais e estatutarios, sendo o 6rgdo maximo de deliberacdo
do IBJ, exercendo, ainda, atribui¢cSes normativas, consultivas, de orientacgéo e
de controle de todas as atividades institucionais, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo 1°. - A assembleia geral ordinaria serd convocada pelo Presidente do
Conselho de Administracdo uma vez por ano, mediante edital com 5 (cinco)

dias corridos de antecedéncia. Y
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Paragrafo 2°. - A assembleia geral extraordinéaria, para discussao e deliberacao
acerca de tema especifico, serd convocada pelo Presidente do Conselho de
Administracao ou, ainda:

I. Pelo Diretor Executivo;

II. A requerimento da maioria qualificada (2/3) dos membros do Conselho de
Administracdo;

III. A requerimento de, pelo menos, 1/5 dos associados em pleno gozo dos
seus direitos estatutarios.

Artigo 20 - A assembleia geral instalar-se-a:
a) Em primeira convocacdo, com a maioria absoluta (50% +1) dos associados;

b) Em segunda convocacdo, trinta minutos apds o hordrio estabelecido pela
primeira, com qualquer nimero de associados.

Pardgrafo 1°. - A assembleia geral serd presidida pelo Presidente do Conselho
de Administracdo ou, conforme o caso, pelo Diretor Administrativo e, na
auséncia destes, por qualquer um dos associados, indicado pelos presentes
antes do inicio dos trabalhos.

Pardgrafo 2°. - A assembleia geral serd secretariada por qualquer dos
associados presentes, designado por quem presidir a reunido, de tudo
lavrando-se ata em termo préprio, assinada pelo Presidente e Secretario,
devendo os demais assinar a lista de presenca.

Pardgrafo 3°. - Salvo as hip6teses de previsdo legal, o registro de atas das
assembleias gerais poderd ser dispensado.

Artigo 21 - As deliberacdes das assembleias gerais, salvo disposicdes em
contrario deste estatuto, serdo tomadas por maioria absoluta (50% + 1) de
votos.

Paragrafo Unico - Cada associado, de qualquer categoria, tem direito apenas a
um Gnico voto, vedada, em qualquer assembleia, a representagdo por

procuracao.
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I. Apreciar as propostas do Conselho de Administracdo sobre alteragbes ou
reformas parciais ou totais deste estatuto e a extingdo do IBJ por maioria, no
minimo, de dois tergos de seus membros;

IT. Destituir, nos casos previstos em lei ou neste estatuto, membros do
Conselho de Administracdo, mediante voto da maioria qualificada (2/3) dos
membros presentes a respectiva reunido;

ITI. Apreciar, mediante voto da maioria absoluta (50%+1) as contas anuais e
respectivas demonstragdes contdbeis do IBJ, apds Parecer do Conselho Fiscal
€, Nos casos em que este for exigido, também mediante Parecer de Auditoria
Externa;

IV. Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas neste estatuto.
SECAO II - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 23 - O Conselho de Administragéo é o 6rgdo maximo de deliberagdo do
IB3, com atribuigdes normativas e de controle basicos, além das seguintes:

I. Aprovar propostas de contratos de gestdo do IBJ;
I1. Aprovar a proposta de orgamento e o programa de investimentos do IBJ;
III. Designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva;

IV. Fixar a remuneracao dos diretores e demais pessoal empregado, nos limites
das disposicbes da Lei 12.101/2009 e suas alteracbes, bem como instituir
contribuicdes de associados;

V. Aprovar e enviar proposta para a Assembleia geral para alteragao do estatuto
e a extingdo do IBJ por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros;

VI. Aprovar o regimento interno do IBJ que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, o gerenciamento, cargos, competéncias e demais atividades
inerentes ao seu funcionamento;

VII. Aprovar por maioria de dois tercos de seus membros, o Regulamento
Préoprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de
obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, € o plano de cargos,

salarios e beneficios dos empregados do 1BJ;
- ‘ﬂ -
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VIII. Aprovar e encaminhar, ao érgdo de supervisor da execucao do contrato
de gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades do IBJ, elaborados pela
Diretoria Executiva;

IX. Fiscalizar o cumprimento de diretrizes e metas definidas e aprovar 0s
demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais do IBJ, com auxilio
de Auditoria Externa nos casos em que esta seja exigida;

X. Deliberar sobre a participagdo do IBJ em programas governamentais,
desenvolvidos pela administracéo direta ou por empresas publicas ou privadas;

XI. Requisitar a Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentagao
comprobatdria das operagSes econdmico-financeiras e contdbeis realizadas
pelo IBJ;

XII. Deliberar sobre a transformacdo, fusdo, incorporagdo e cisdo do IBJ, na
sua deliberacdo e liquidacdo, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as
contas;

XI1I. Fixar o ambito de atuacdo da entidade para consecugdo dos seus objetos;

XIV. Deliberar sobre as linhas gerais das politicas, diretrizes e estratégias do
IB], orientando a Diretoria Executiva no cumprimento de suas atribuigOes;

XV. Eleger, dentre os seus membros, o seu Presidente;
XVI. Autorizar a alienacdo e/ou a oneracdo de bens do patriménio do IBJ

XVII. Proceder & avaliacdo de contratos, convénios ou outros instrumentos de
ajuste e as andlises gerenciais cabiveis;

XVIII. Deliberar sobre a exclusdo de associado e julgar eventuais recursos;

XIX. Participar ativamente, através de seus membros, da vida associativa do
IBJ, frequentando suas dependéncias, visitando as suas unidades, bem como
participando de reunides internas ou externas;

XX. Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas por este
estatuto.
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Paragrafo Unico - No caso de vacdncia do cargo de membro do Conselho de
Administracdo, caberd ao Presidente convocar reunido para escolha de novo
membro, que completard o mandato.

Artigo 24 - O Conselho de Administragdo serd composto por membros eleitos e
indicados nas seguintes proporgdes:

I. Cinquenta e cinco por cento (55%) de membros eleitos dentre os associados
do IBJ;

II. Trinta e cinco por cento (35%) de membros eleitos pelos demais integrantes
do Conselho, dentre pessoas da comunidade de notéria capacidade profissional
e reconhecida idoneidade moral;

I11. Dez por cento (10%) de membros eleitos pelos empregados do IBJ.

Artigo 25 - No primeiro mandato, a partir da vigéncia desta alteracao
estatutdria, a assembleia geral homologard a composigdo do Conselho de
Administragdo com 3 (trés) membros de qualquer categoria de associados e 2
(dois) membros escolhidos pelos associados dentre pessoas de notodria
especialidade e reconhecida idoneidade moral, bem como de 01 membro eleito
pelos empregados do IBJ dentre seus pares.

Pardgrafo 1°. A composicdo do Conselho de Administracdo para os demais
mandatos ocorrerd sempre mantida a proporgdo estabelecida no artigo
anterior.

Paragrafo 2°. Os membros eleitos ou indicados para compor 0 Conselho de
- Administracdo n&o poderdo ser cdnjuges, companheiros ou parentes
consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até o 39 grau, do
Governador, Vice-Governador e Secretdrios de Estado, no ambito estadual,
bem como, no &mbito municipal, do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios
Municipais, Subsecretérios Municipais, Vereadores e Servidores publicos
detentores de cargo comissionado ou fungdo gratificada onde o IBJ mantiver
parceira.

Paragrafo 3°. O mandato dos membros do Conselho de Administracdo serd de
4 (quatro) anos, admitindo-se uma racondugao e coincidird com o mandato da
Diretoria Executiva. Y
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Paragrafo 4°. O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados
para o Conselho de Administragao serd de dois anos.

Paragrafo 5°. O Conselho de Administracdo poderd ser recomposto a qualquer
tempo em caso de vacéncias ou para atender a legislagéo.

Paradgrafo 6°. O membro representante dos empregados do IBJ sera eleito por
seus pares, em pleito a ser definido pelo Conselho de Administragao.

Pardgrafo 7°. Em caso de vacancia da Presidéncia do Conselho de
Administracdo, o 6rgdo elegerd, no prazo de trinta dias contados a partir da
vacancia, outro membro para a fungao.

Paragrafo 8°. O exercicio da Presidéncia do Conselho de Administragdo se
encerra com o término do mandato do membro do Conselho.

Pardgrafo 9°. O Presidente Conselho de Administracdo poderd ser destituido
através de assembleia gerai, exigindo-se para tanto o voto de dois tergos de
seus associados presentes.

Artigo 26 - O Conselho de Administragéo funcionara com, no minimo, 4 (quatro)
de seus membros.

Artigo 27 - O Conselho de Administragao reunir-se-a:
1. Ordinariamente, 4 (quatro) vezes ao ano, uma Vvez por bimestre;

II. Extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou a
requerimento de um tergo de seus membros, ou, ainda, a requerimento de 1/5
(um quinto) dos associados do 1BJ.

Artigo 28 - As decisSes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por
maioria simples de votos dos membros presentes, cabendo a cada membro um
voto e ao Presidente o voto de qualidade, salvo excecbes previstas na lei ou
neste estatuto.

Parédgrafo 10 - A convocagdo para reuniao ordinéria e extraordinéria dos 6rgaos
de deliberacdo seréa feita mediante edital afixado na sede do IBJ e/ou por meio
de carta postada com antecedéncia de, pelo menos, 7 (sete) dias corridos antes
da data de realizacdio do evento, podendo ainda a convocacao ser feita por

- {\,% g
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meio de comunicagdo eletrdnica, bastando para comprovagdo da convocacédo
copia do e-mail da convocagdo e/ou edital de convocacdo.

Paragrafo 20 - Do Edital de Convocacdo deverd constar o dia, a hora, o local e
a ordem do dia.

Pardgrafo 3° - No caso de correspondéncia encaminhada com o Edital, a mesma
serd encaminhada para o endereco comercial, residencial ou eletrdnico que o
associado tenha apresentado ao IBJ.

Paragrafo 4° - Se o associado mudar-se de endereco e ndc comunicar essa
mudanca a administracdo considerar-se-d o mesmo convocado com a mera
remessa ao endereco que estiver depositado no IBJ, ou endereco eletrbnico
oferecido, ainda que a correspondéncia ndo chegue as suas m&os.

Artigo 29- S&o atribuigdes do Presidente do Conselho de Administracdo:

I. Convocar e presidir as assembleias e reunides do Conselho de Administracdo
e as demais de sua competéncia;

IT. Representar o Conselho de Administragdo em reunifes internas ou externas;

II1. Assinar todos os documentos sob a responsabilidade e competéncias do
Conselho de Administracéo para que produzam seus efeitos legais;

IV. Assinar ordens normativas, regimentos e regulamentos internos, aprovados
pelo Conselho de Administracdo, para que produzam efeitos legais;

V. Assinar o regulamento préprio de compras e alienagdes, contratacdo de
obras e servigos, o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados do
IBJ, aprovados pelo Conselho de Administragéo;

VI. Assinar e encaminhar ao érgdo supervisor da execugdo do contrato de
gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades do IBJ, elaborados pela Diretoria
Executiva; -~

VII. Encaminhar, quando este for exigido, o parecer da Auditoria Externa e os
Demonstrativos Financeiros e Contdbeis, bem como as contas anuais do IBJ
para publicagdo na imprensa Oficial do Estado, quando se tratar de contrato de
gestdo com parceiro publico;

N 4
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VIII. Diligenciar pelo cumprimento dos objetivos sociais do 1IBJ;

IX. Convocar e presidir as reunides da entidade, coordenando 0s trabalhos dos
demais membros da Diretoria Executiva;

X. Adotar providencias para que o0s associados possam eXercer seus direitos e
cumprir seus deveres;

XI. Ordenar as publicagdes oficiais;

XII. Assinar, os contratos em geral, convénios, contratos de gestdo e demais
instrumentos que impliquem em obrigagBes ou despesas a cargo do IBJ;

XIII. Representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicial o IBJ;
XIV. Exercer as demais competéncias previstas neste estatuto.

SECAO III - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 30- O Conselho Fiscal é o 6rgéo fiscalizador da administracdo do IBJ e
serd composto por 3 (trés) membros efetivos e respectivos suplentes, todos
eleitos em assembleia geral.

Pardgrafo 1°- Perderd o mandato o membro do Conselho Fiscal que faltar, sem
justificativa aceita, a duas reunides ordinérias e/ou extraordinarias no intervalo
de doze meses.

Paragrafo 2© - O primeiro mandato do Conselho Fiscal do IBJ terd vigéncia até
a realizagdo da préxima assembleia geral ordinaria, a ser realizada até um ano
contado da data do registro deste estatuto.

Paragrafo 3° - Os demais mandatos do Conselho fiscal terdo duracdo de 1 (um)
ano, admitida a reeleicdo.

Paragrafo 4° - O Conselho Fiscal deverd ser recomposto a qualquer tempo para
atender a legislacdo em vigor.

Paragrafo 5° - Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo ser cdnjuges,
companheiros ou parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral
até o 3° grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Secreté}'ios Municipais, Subsecretarios
Municipais, Veread%weg, e servidores Rlﬁl{b’ﬁ%os detentores de cargo comissionado
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ou de qualquer fungdo pulblica no municipio onde o IBJ exercer quaisquer de
suas atividades-fim.

Artigo 31- O Conselho Fiscal reunir-se-a:
I. Ordinariamente, 4 (Quatro) vezes ao ano, em reunides trimestrais;

II. Extraordinariamente, sempre que convocado pela Diretoria Executiva, ou
pelo Conselho de Administragdo ou a requerimento de gualquer um dos seus
membros, ou, ainda, a requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados do IBJ.

Artigo 32- As decisBes do Conselho Fiscal serdo adotadas por maioria simples
dos votos dos membros presentes, cabendo a cada membro um voto, sendo
de atribuicdo privativa do Conselho Fiscal:

I. Fiscalizar a administracdo contabil, fiscal e financeira do IBJ, devendo se
manifestar em’relacdo aos balangos, relatérios de desempenhos financeiro e
contdbil, emitindo pareceres quando necessario;

II. Apontar, fundamentadamente, eventuais irregularidades nas atividades do
IBJ], sempre que necessario, prestar informagdes ou apresentar documentagao
acerca das operagdes financeiras;

III. Solicitar do Conselho de Administracdo e Diretoria, sempre que necessario,
informacdes ou documentagéo acerca das operagdes financeiras;

IV. Comunicar ao Conselho de Administracdo ou Diretoria Executiva eventuais
erros, fraudes ou crimes, sugerindo providencias através da emissdo de
pareceres;

V. Anualmente, exarar Parecer fundamentado para a assembleia geral sobre a
situagdo financeira do IBJ, tomando por base balango patrimonial e resultado
econdmico.

SECAO 1V - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 33- A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administragdo e de execucdo do
IBJ, cujos membros serdo eleitos pelo Conselho de Administragdo, para
mandato de 4 (quatro) anos, admitida recc?ndugao com as seguintes
denominagdes:f 3 /

; \/1 / N~
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HOSPITAL SAD PAULO.

1. Diretor Executivo;
II. Diretor Administrativo.

Paragrafo 1°. - O Conselho de Administracdo poderd eleger quantos suplentes
considerar necessarios para auxiliar no desempenho da Diretoria Executiva.

Paragrafo 2° - Em casc de vacéncia do cargo de Diretor Administrativo, o
Diretor Executivo acumulard o cargo até que seja eleito um novo membro, caso
ndo haja suplente para o mesmo.

Artigo 34 - A Diretoria Executiva do IBJ poderd contratar profissionais das mais
diversas areas, inclusive para cargos de diretoria, assessoramento técnico,
coordenagdo ou geréncia, bem como outros prestadores de servigos para
atividades necessérias ao desenvolvimento de suas atividades, atribuindo-lhes
funcBes e saldrios, de acordo com as normas estabelecidas pela Consolidagdo
das Leis do Trabalho, assim como consultores, empresas e organizacdes, em
tudo respeitando os valores praticados no mercado.

Paragrafo 1°. - A Diretoria Executiva poderd delegar competéncias a diretores,
assessores, coordenadores ou gerentes que venham a ser contratados para a
gestdo de projetos especificos, incumbindo-ihes as responsabilidades
estabelecidas em contratos, convénios ou contratos de gestéo de tal forma que
0s mesmos se responsabilizem pelo monitoramento e resultados da avencga.

Paragrafo 20 - As atribuicBes dos diretores, assessores, coordenadores ou
gerentes e demais funcionarios ou prestadores de servicos serdo definidas pela
Diretoria Executiva.

Paragrafo 30 - Compete a Diretoria Executiva criar e encerrar dependéncias
(filiais) por meio de Ata de Reunido da prépria Diretoria Executiva, visando o
cumprimento das competéncias de que trata o art. 37, inc. XV.

Paragrafo 40 - Compete a Diretoria Executiva, por meio de Ata de Reunido da
prépria diretoria, criar os Conselhos de Administracdo préprios visando atender
0s requisitos e exigéncias de legislagbes especificas, municipais, estaduais ou
federal, ndo se confundindo com o Conselho de Administracdo da sede.

Artigo 35 - A Diretoria Executiva reunir-se-d4 sempre que necessario, por

convocagdo escrita encaminhada por meio e!etrénico ou por telefone e suas

deliberagdes, quando houver nece;,g\;dade dejproduzirem efeitos legais, serdo
i \i ¢ / N
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registradas em ata assinada pelos diretores presentes, podendo ser
encaminhada para registro em cartério a qualquer tempo, se houver interesse
da diretoria administrativa, podendo ainda ser lavrada uma Gnica ata gue reldna
todos os atos do ano civil.

Paragrafo Unico - Cépia das atas a gue se refere este artigo seréd sempre
encaminhada, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua lavratura, ao
Conselho de Administracéo, a quem caberd referendar ou ndo a deliberacso.

Artigo 36- Perderd o cargo o Diretor que infringir as normas que disciplinam o
funcionamento do IBJ ou que manifestamente descumpra os deveres que Ihe
sejam cometidos.

Artigo 37- Compete ao Diretor Executivo do IBJ:

I. Adotar todas e quaisquer medidas necessarias & melhor administracdo do
IBJ, observada a legislagdo aplicavel, o presente estatuto e as deliberagdes do
Conselho de Administracdo;

I1. Elaborar em conjunto com o Diretor Administrativo a Proposta do Programa
de Trabalho do IBJ, o qual serd meramente indicativo;

ITII. Nomear representantes, coordenadores, assessores e gerentes, criar
comissbes extraordindrias ou permanentes e grupos de trabalho para auxiliar
na execugao de projetos e atividades ou na defesa de interesses do IBJ;

IV. Receber e dar quitagdo em nome do IBJ, conforme o caso, mediante prévia
autorizagdo do Conselho de Administracdo;

V. Cobrar as contribuicBes de associados;

VI. Alienar e onerar bens do patrimdnio do IBJ, mediante prévia autorizacdo do
Conselho de Administragao;

VII. Fazer as convocagdes atinentes a sua competéncia;

VIII. Baixar Portarias normativas, ordens de servico ou regulamentos e normas
para disciplinar o funcionamento interno dp iBJ;

g;

IX. Abrir e movimentar contas em ms’utungoes bancérias em conjunto com o

Diretor Administrativo; ;
jMﬂ @u@ %
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X. Gerenciar todo movimento da entidade, participar ativamente da vida
associativa do IBJ, frequentando suas dependéncias, visitando as suas
unidades, participando de reunifes internas ou externas, bem como
coordenando os trabalhos dos demais membros da Diretoria Executiva,
empregados, prestadores de servicos, etc.;

XI. Assinar as contratacSes e as demissdes de empregados;
XII. Assinar todos os documentos da rotina administrativa do IBJ;

XIIL. Outorgar, em nome do IBJ, procurag8es “ad judicia”, que poderdo ser por
prazo indeterminado;

XIV. Estabelecer relages com o poder publico e com a iniciativa privada para
o fomento e a execugdo de contratos de gesto.

XV. Arrecadar as receitas e efetuar os pagamentos das despesas do IBJ;

XVI. Providenciar a publicagdo, na imprensa oficial, dos demonstrativos
financeiros e os relativos a execucdo de contratos de gestdo firmados com o
Poder Publico;

XVII. Propor ao conselho de Administracdo a oneracdo ou alienacdo de bens do
ativo permanente do IBJ;

XVIIL. Contratar auditoria externa para acompanhar a avaliacdo e as contas e
procedimentos gerenciais e contébeis do IBJ], quando for o caso;

XIX. Autorizar despesas, promover o pagamento de obrigacdes, assinar
acordos, convénios, contratos e demais instrumentos de ajustes, conforme o
caso mediante prévia autorizagdo do Conselho de Administracso;

XX. Comunicar ao Conselho de Administracdo, para providencias cabiveis, o
afastamento irregular, a vacéncia de cargos, empregos ou funcdes, pedidos de
licenca ou afastamentos, a infringéncia de normas legais e regulamentares ou
a ocorréncia de atos ou fatos gue possam causar prejuizo patrimonial ou a

imagem do IBJ; .
Artigo 38 - O Diretor Executivo serd o administrador maximo do IBJ e deverd
participar das reunides do Canselho de Administracdo sem direito a voto.

j "ol //
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Artigo 39- Compete ao Diretor Administrativo do IBJ:

1. Auxiliar o Diretor Executivo no desempenho de suas atribuicbes e
competéncias previstas neste estatuto;

II. Diligenciar pelo cumprimento dos objetivos sociais do IBJ], participando
ativamente da vida associativa, frequentando suas dependéncias, visitando as
suas unidades, bem como participando de reunides internas ou externas;

III. Ter sobre sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribuigdes;

TV. Secretariar as reunides da assembleia geral e da Diretoria Executiva e
redigir e lavrar as respectivas Atas;

V. Elaborar, em conjunto com o Diretor Executivo, a Proposta do Programa de
Trabalho do IBJ;

VI. Elaborar o relatério das atividades anuais do IBJ;
VII. Substituir o Diretor Executivo nas suas faltas e Impedimentos;
VIII. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

IX. Organizar os recursos financeiros, zelando pelo equilibrio, corregao e
propriedade orgamentaria do 1BJ;

X. Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor Executivo ou
o6rgdos superiores.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 40- Os recursos financeiros necessarios 3 manutencdo do IBJ poderdo
ser obtidos por intermédio de:

1. Contratos de gestdo, convénios e contratos com o poder publico;

II. Contratos, Convénios e acordos firmados com pessoas fisicas, juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

I11. DoacgOes, legados, herangas e subveng@es;

. N, . . / . .
IV. Prestagao de sé Vvicos.ou folgge\éymentos“ afetos a sua drea de atuacao;
. : —~. Z‘a |
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V. Rendimentos de aplicacBes de seus ativos financeiros e outros;
VI. Contribuicdes de associados;

VII. Receitas decorrentes de bolsas de auxilio para pesquisas e estudos
realizados pelo IBJ ou sob sua supervisao;

VIII. Recebimentos de direitos autorais e royalties decorrentes de exploragao
de direitos intelectuais ou industriais que possua ou tenha o direito de explorar;

IX. Prestacdo de servigos e outras rendas eventuais;

X. Outras formas que ndo comprometam a ética do Instituto Bom Jesus;
Pardgrafo 1°. - O IBJ aplicard suas disponibilidades financeiras, integralmente,
no Pais, na manutencdo e no desenvolvimento de suas finalidades e objetivos
sociais. Pardgrafo 2°. - O disposto no paragrafo anterior ndo impede o IBJ de
realizar despesas no exterior, sempre que estas implicarem em beneficio as
atividades que desenvolve no pais.

CAPITULO VII - DO PATRIMONIO

Artigo 41- O patriménio do IBJ serd constituido por direitos e por bens moveis,
iméveis, veiculos, agBes, titulos, valores, entre outros que vier a adquirir.

Artigo 42- Os bens do ativo permanente que constituem o patrimdnio do 1BJ,
deverdio ser identificados em inventério patrimonial fisico ou informatizado,
para possibilitar o controle de seu uso € conservacgdo e registro no balango
anual.

Artigo 43- No caso de dissolugdo ou extingdo do IBJ, bem como na hipétese de
sua desqualificacdo como organizacdo social, o seu patrimdnio, legados,
doacBes ou excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo
incorporados ao patrimdnio de outra organizacdo qualificada no &mbito do
Estado ou do Municipio, conforme o caso, na proporcdo dos recursos e bens
por este alocados.

Paragrafo Unico: Constituem motivos para ?issolugéo do IBJ:

a) por deciséo ju?j@iql;

/
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HOSPITAL SA0 PAULO.
b) quando for comprovado o seu mau funcionamento, impossibilidade ou inutilidade de
sua missao;

c) por vontade dos associados;

Paragrafo Gnico: Na extingdo, os bens sao levados para outra fundagdo com fins
semelhantes ou idénticos quando ndo ha a decisdo do fundador, caso contrario serao
entregues a Fazenda Nacional, Estadual;

Artigo 44- Para alienagdo ou aquisicao de bens imoveis a Diretoria Executiva
do IBJ realizara avaliagdo previa, sendo imprescindivel a prévia autorizagao do
Conselho de Administragéo.

CAPITULO VIII - DOS REGISTROS E LIVROS
Artigo 45- O IBJ deverd possuir os seguintes registros:

1. De Atas das-Assembleias Gerais, das reunides do Conselho de Administracao,
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

II. De presenca dos associados nas Assembleias Gerais, nas reunides do
Conselho de Administracdo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,;

II1. Registro de Patrimdnio, que devera constar no balanco anual.

Paragrafo Unico - E facultada a adogdo de livros, folhas soltas ou fichas,
inclusive as emitidas por processamento eletrénico.

CAPITULO IX - DA PRESTACAO DE CONTAS E BALANGO
GERAL

Artigo 46- A prestacdo de contas do IBJ observard, no minimo:

I. Os principios fundamentais da contabilidade e as normas Brasileiras de
Contabilidade;

-

11. A publicidade, ao relatério de atividades e as demonstracdes financeiras da
associacdo, por qualquer meio eficaz, e no caso de ser o IBJ qualificado como
organizagdo social, publicado na imprensaloficial do Estado e/ou Municipio que
o qualificou, no encerramento 40 xercicip fiscal, colocados a disposigao para

(O

i2ado. do qual douts.
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o exame de qualquer cidaddo, incluindo as certiddes negativas de débitos do
INSS e FGTS;

III. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for o caso, da aplicacdo dos recursos objeto de contrato de gestdo, conforme
previsto na legislagao;

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica sera
feita conforme determina a legislagdo em vigor;

V. Publicacdo em extrato, na imprensa oficial do Estado e/ou Municipio em que
mantiver parceria, dos relatérios financeiros e dos relatérios pertinentes a
execucdo de contratos de gestdo, contendo comparativo especifico de metas
propostas com o0s resultados alcancados, acompanhado da prestagdo de contas
correspondente, no encerramento do ano fiscal.

Artigo 47- O exercicio fiscal do IBJ se encerra em 31 de dezembro de cada ano,
sendo entdo elaborados os respectivos demonstrativos contabeis.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 48 - Cabe ao Conselho de Administragdo interpretar este estatuto, bem
como resolver 0s casos 0missos.

Artigo 49 - O IBJ podera filiar-se a centrais sindicais e confederagbes ou
associar-se a outra entidade congénere, visando sempre & defesa econdmica,
social, o desenvolvimento harménico e a consecugdo plena dos seus objetivos
sociais.

Artigo 50 - Para efeito de encaminhamento de documentos a registro em
Cartério ou reparticdes bastam as assinaturas do Presidente do Conselho de
Administracdo, ficando consignadas em atas as decisdes dos 6rgdos colegiados
e, a assinatura dos associados, em lista de presenga ou outro meio.

Paragrafo Unico - Para efeito de outros documentos legais de responsabilidades
da Diretoria Executiva do IBJ basta a assinatura do Diretor Executivo ou
procurador por ele nomeado. \

\
Artigo 51 - O IBJ podera pleitear qualificagdo cdmo organizagdo social junto ao
Poder Executivo bastando, para tamfg,\q decis3p do Conselho de Administragao.
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Artigo 52 - O presente estatuto poderd ser alterado total ou parcialmente por
iniciativa do Conselho de Administracdo, mediante decisdo da assembleia geral.

Artigo 53 - Para todos os efeitos legais, este estatuto reformado entra em vigor
na data de seu registro em Cartério, ficando referendados todos os atos
praticados na vigéncia do estatuto anterior.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 54 - A assembleia geral que aprovar o presente estatuto reformado dara
posse aos 03 (trés) associados eleitos membros do Conselho de Administragdo
para mandato de 4(quatro) anos.

Paragrafo 1°. - Os 3(trés) membros eleitos dentre os associados elegerao 2
(duas) pessoas da comunidade de notéria capacidade profissional e de
reconhecida idoneidade moral, bem como 01 (um) representante eleito pelos
empregados do IBJ na mesma data e na mesma assembleia geral, para
comporem o Conselho de Administragdo, para mandato de 2 (dois) anos.

Pardgrafo 2°. - O Conselho de Administragdo constituido na assembleia a que
se refere este artigo elegerd o seu Presidente para mandato de 04 (quatro)
anos e, na mesma oportunidade, escolhera a Diretoria Executiva para igual

mandato.
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