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CAPITULO 1 - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E PRAZO DE DURACAOD

Artigo 1° - O INSTITUTO BOM JESUS, denominade simplesmente também
IB3, € uma associacdo civil, ndo governamental, sem fins lucrativos, de direito
privado, de carater humanitario, com autonomia administrativa e financeira, constituida
em 13 de maio de 2004, devidamente registrada no Cartério de Registro de Titulos e
Documentos 1© Cficio, na cidade de Cianorte (PR}, sob o n®. 1055, do Livro A-0086,
inscrita no CNPJ sob o n°. 06.3939.994/0001-51, certificada como entidade
beneficente de assisténcia na érea de salide - CEBAS SAUDRE conforme portaria do
Ministério da Salde n® 234 de 04 de marco de 2013, regendo-se pelo presente
estatuto, pelo Codigo Civil Brasileiro, pela Lel Complementar n® 187/2021, pelo Decreto
11.791/2023 e pelas demais legislacbes que the forem aplicaveis.

Artigo 2° - A sede social do IBJ localiza-se na Rua da Constituicdo n° 489, CEP
87.200-145, centro, Municipio de Cianorte, Estado de Parana, podendo criar e manter
escritérios ou filiais em qualguer unidade do territério nacional.

Artigo 3¢ - O prazo de duragdo do IBJ é indetermir{ado, tendo iniciado suas atividades
em 13 de maio de 2004.

CAPITULO II - DAS FINALIDADES

Artigo 4° - A finalidade preponderante do IBJ é a de atuar no ambito da salde
congregando para o cumprimento desses objetivos, as seguintes atividades:

1 -~ Hospitalar de internagdoc e ambulatorial, promover, respeitada a legislagdo
especifica, inclusive gratuitamente, programas na é&rea da salde, de natureza
preventiva, curafiva, saude da familia e outros em unidades hospitalares de alta e
média complexidade, prontos socorros, pronto atendimento e unidades de salde de
atencado basica;

11 — Administrar centros de saldes diagnéstico, taboratorial e outros servigos auxiliares
de diagndstico, realizar a gestdo, a prestacdo de servicos na drea da salde e
administracdo de quaisguer unidades de salde, disponibilizando os recursos humanos
necessarios para a realizagdo das atividades meio e atividades fins, das unidades de
satde sob sua gestdo e administragdo;

III - Desenvolver programas de nutrigdo, amamentagdo, salde da familia, atengdo a
maternidade e a terceira idade;

IV - Organizar treinamentos e programas de atualizacdo para o profissional da saude;

V - Organizar seminarios, congressos, feiras e outros eventos e agdes voltados ao setor
de salde;

VI - Atuar em parceria com o poder publico, para cumprimento da norma-
constitucional, de forma complementar do Sistema Unico de Satde, segundc diretrizes
deste, mediante contrato ou convénio, de modo a permitir a manutengdo, constancia e
eficiéncia dos servigos colocados & disposicdo da comunidade em geral.

Paragrafo 1° = 0s servigos e atividades serSo realizados com recursos proprios
provenientes da prestagdo de servigos de sadde e/ou provenientas de parcerias com o
Poder Publico, estabelecidos através de contratos da gest8o, convénios, contrates,
parcerias e outras avengas.
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Paragrafo 2¢ - Para cumprir seus objetivos, o IBJ atuarad tanto na execucdo direta de
projetos, programas ou planos de acgBes, da doagdo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, bem como por meioc de apoio de empresas privadas, associagfes,
fundagBes e outras entidades ndo governamentais e sem fins econdmicos e érgdos do
setor publicos, que atuem em dareas relacionadas aos seus objetivos sociais.

Paragrafo 3° - No cumprimento de seus objetivos e finalidades, o IBJ obedecerd aos
principios da eficiéncia, da legalidade, da economicidade, da probidade administrativa,
da publicidade e a universalidade nos atendimentos.

Artigo 5° - Para consecugdo dos seus objetives, o IBJ podera firmar convénios,
contratos, contratos de gestdo, termos de parcerias, termos de cooperagSo e outros
instrumentos, bern como articular-se pela forma mais conveniente, com orgdos efou
entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras.

Paragrafo Unico - E vedade ao IBJ a distribuicio de bens ou parcela do patriménio
liqguido em qualquer hipdtese, inclusive em razdc de desligamento, retirada ou
falecimento de associado ou membro, sendo que seus eventuais excedentes financeiros
serdo aplicades no desenvolvimento de suas proprias atividades.

CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS, DEVERES E DIREITOS

Artigo 6° - O 1B} serd constituido por niimero ilimitado de associados, que serdo
admitidos nas seguintes categorias:

I- Associado Fundador - aqueles que participaram da assembleia geral de
constitui¢do, pagantes de contribuiges anuais estabelecidas;

II- Associado Efetivo - pessoas naturais admitidas por ato do Conselho de
Administragao que contribuirem em prol do IBJ mediante doacdo de bens, servicos ou
recursos financeiros, pagantes de contribuicdes anuais estabelecidas.

Pardgrafo Unico - O IBJ admitird ou ndo um novo associado, segundo critérios de
conveniéncia e oportunidade e censiderard as exigéncias da lei e as previstas neste
estatuto.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 7° - S3o deveres dos associados:

I. Respeitar e observar o presente estatuto, as deliberagbes da assembleia geral, do
Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva, bem como a legislaggo aplicavel
ao IB];

I1. Diligenciar pelo prestigio e pela boa reputacio do IR], abstendo-se de praticar atos
que comprometam, tanto a sua integridade patrimonial quanto moral;

I11. Cooperar de forma material efou intelectual; para o engrandecimento do IBJ;
IV. Quitar as contribuigBes que vierem a ser definidas pelo IBJ;

V. Propugnar pela consecugdo dos objetivos do IBJ;
VI. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e zelar pelo patrimdnio do IBJ.

TELEFONE: {44) 3018-7700

Artigo 8° - Sio direitos dos associados: }
%{?. RUA CONSTITUIGAO, 469~ CEP a'f.mws-&émt-
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1. Requerer a convecacdo de reunifes extraordindrias da assembleia geral, na forma
deste estatuto;

11. Participar das reunides da assembleia geral;

I11. Apiesentar e orerecer sugestdes sobire assuntos de interesse do IBJ,;

IV. Habilitar-se para atividades, programas e projetos do IBJ;

V. Requerer, por escrito, informagfes sobre assuntos do IBJ;

V1. Exigir o cumprimento deste Estatuto;

VII. Requerer seu desligamento do quadro de associados do IBJ;

VIII. Tomar parte, discutir, votar e ser votado para os cargos eietivos dos orgdos do
1BJ.

Artigo 9° - Os associados ndo respondem, nem pessoal, nem subsidiariamente pelas
obrigagBes assumidas pelo IBl.

Artigo 10 - O associado que deixar de cumprir este Estatuto, as disposigOes legais
pertinentes as atividades do IBJ ou deixar de participar, injustificadamente, da vida
associativa, assegurado o direito 8 ampla defesa e ao contraditério, su;elta se a pena
de exclusdo do quadro social por justa causa.

Paragrafo 19, - A competéncia para deliberar sobre exclusdo de associados do gquadro
social @ do Conselho de Administracéo.

Paragrafo 20. - A demisséc de quadro associativo serd automatica:
I. A requerimento do associado;
II. Em caso de falecimento do associado,;

III. Quando o associado deixar de comparecer, injustificadamente, a trés reunides,
para as quais tenha sido regulafimente convocado, consecutiva ou alternadamente,
dentro do exercicio.

Paragrafo 39. - Quando.qualquer asseciade, membro do Conselho de Administracao, da
Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal abandonar suas atividades e deixar de cumprir
seus deveres e/ou mudar de endereco e ndo comunicar © novo endereco de tal forma
que ndo seja possivel sua localizagdo, serd publicado edital em jornal de ampla
circulacdo assinalando prazo de 10 (dez) dias para manifestacdo, findo o qual se
consuma a exclusdo automatica.

Artigo 11 - Além das hipdteses previstas neste Estatuto, constituem justa causa para
exclusdo de associado ou ocupante de cargo executivo:

I. A violagdo do presente estatuto e demais disposigdes legais vigentes;

II. Desvio de conduta que caracterize desvio de finalidade do IBJ;

II1. Delitos contra ¢ patrim6nio e apropriagdo indébita de bens e valores do 1BJ;

1V. Agressao fisica ou ofensa grave contra associados do IBJ;

V. O descumprimento comprovado, doloso ou culposo, das respectivas competéncias.

RUA CONSTITUIGAO, 488 — CEP 87.200-14 RTE PARANA c/p
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Pardgrafo Unico - No caso de membro do Conselho Administracdo, da Diretoria
Executiva ou Conselho Fiscal, o desligamento voluntério sé se considerara consumado
apds a comprovacgdo de que o integrante se encontra em dia com a prestagdo de contas
das atividades de sua competéncia.

CAPITULO V - DO SERVICO VOLUNTARIO

Artigo 12 - O IBJ) podera celebrar termo de adesdo com prestadores de servigo
voluntario, dele devendo constar o objetivo e as condigdes do seu exercicio.

Artigo 13 - O servigo voluntaric constituird atividade ndo remunerada, prestada
axclusivamente por pessoa fisica ao IBJ.

Paragrafo Unico - O servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de
natureza trabalhista, previdencidria ou afim, sendo sua relagdo jurfdica com o IBJ
regida pela Lei Federal 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

CAPITULO VI - DOS ORGAOS

Artigo 14 - O IBJ € constituido dos seguintes 6rgdos:

1. Assembleia geral, 6rgdo méaximo de deliberagdo;

11. Conselho de Administracdo, 6rgdo maximo de direcdo e administragdo;
I11. Diretoria Executiva, érgdc maximo de execugdo e gestdo;

IV. Conselho fiscal, érgdo fiscalizador financeiro, fiscal e contabil do IBJ.

Artigo 15 - Os assoclados, 0s ‘membros da Diretoria Executiva € os membros do
Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal ndo serdo responsaveis,
individualmente ou subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas em nome do IBJ em
virtude de atos regulares de gestdo, respondendo, porém, civil, administrativa e
criminalmente, por violagdo da lei ou deste estatuto,

Artigo 16 - O IB} poderd '_discip!inar seu funcionamento por meio de Regimento
Interno, Regulamentos ou Portarias Normativas.

Paragrafo 19. - G Regimento Intérno sera baixado pelo Conselho de Administracgo.

Paragrafo 29. - Os Regulamentos poderdo ser baixados pelo Conselho de Administragdo

ou Diretoria Executiva, desde que ndo contrariem este estatuto ou o Regimento
Interno.

Paragrafo 3°. - As Portarias Normativas séo atos de competéncia da Diretoria Executiva’
e se destinam a disciplinar as atividades de rotina administrativa do IBJ.

Artigo 17 - Acs membros do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes é vedado exercer
cargo de chefia ou fungdo de confianga no Sistema Unico de Salde.

Parégrafo 1° - Poderdo ser remunerados os dirigentes que atuem efetivamente n
gestao executiva, respeitados como limites maximos os valores praticados pelo
%} RUAOONSTITUIQM 489 - CEP 87.200-145 - C!ANORTE P#RANA
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mercado na regido correspondente a sua area de atuacdo, devendo seu valor ser fixado
pelo orgdo de deliberacdo superior da entidade, registrado em ata, na forma da Lei n°
13.151/2015.

Paragrafo 20 - Poderdo ser remunerados diretores ndo estatutarios que tenham vinculo
empregaticia.

Pardgrafo 3° - A remuneracdo dos dirigentes estatutdrios, serd inferior, em seu valor
bruto, a 70% (setenta por centoc) do limite estabelecido para a remuneragdo de
servidores do Poder Executivo Federal.

Pardgrafo 4° - Nenhum dirigente remunerado podera ser cdnjuge ou parente até

3° (terceire) grau, inclusive afim, de instituidores, socios, diretores, conselheiros,
benfeitores ou equivalantes da instituicdo.

Paragrafo 59 - O total pago a titulo de remuneracédo para dirigentes, pelo exercicio das
atribuicfes estatutarias, deve ser inferior a 5 (cinco) vezes o valor correspondente ao
limite individual estabelecido no paragrafo 3°,

Pardgrafo 69- N&o h& impedimento & remungragédo da pessoa do dirigente estatutario
ou diretor que, cumulativamente, tenha vinculo estatutario e empregaticio, exceto se
houver incompatibilidade de jornadas de trabaiho.

Paragrafo 7° - No caso de remuneragdio dos membros dos conselhos de administragdo
criados visando atender os requisitos e exigéncias de legislacdes especificas municipais,
estaduais e federal, em virtude da celebragdo de contratos de gestdo, convénios,
termos de colaboragdo ou de fomento, e outras avencas similares, devera se observar
as disposictes da legislagdo respectiva acerca da remuneracdo dos dirigentes, ndo se
deixando de observar para estes conselhos, caso permissivo, os limites estabelecidos
para o Conselho de Administragdo da sede.

Paragrafo 8° - Quando vedado pela legislacdo municipal, estadual ou federal, cs
conselheiros ndo receberdo, em hipétese alguma, qualguer remuneragdo pelos servigos
que, nesta condicdo, prestarem ap Instituto, ressalvada a ajuda de custo por reunidc
da qual participem.

Artigo 18 - Os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal poderdo
integrar a Diretoria Executiva, mas, nesse caso, deverdo renunciar ao respectivo cargo.

»

SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19 - A assembleia geral constitui-se de todos os associados no pleno gozo dos
direitos legais e estatutarios, sendo o érgac maximo de deliberagdo do IB), exercendo,
ainda, atribuicbes normativas, consultivas, de orientacdo e de controle de todas as
atividades institucionais, nas termos deste Estatuto.

Paragrafo 1°. - A assembleia geral ordindria sera convocada pelo Presidente do-
Censelho de Administracdo uma vez por ano, mediante edital com 5 (cinco) dias
corridos de antecedéncia.

Paragrafo 20. - A assembleia geral extraordinaria, para discussdo e deliberacdo acerca
de tema especifico, serd convocada pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou,
ainda:

1. Pelo Diretor Fxecutivo; f(/ ! W
. RUA CONSTITUICASD, 489 — CEP 87200145 — CLANORTE ~ PARANA .
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II. A reqguerimento da maioria quaiificada (2/3) dos membros do Conselho de
Administracdo;

III. A requerimento de, pelo menos, 1/5 dos associados em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios. '
Artigo 20 - A assembileia geral instalar-se-a:

a) Em primeira convocacdo, com a maioria absoluta (50% +1) dos associados;

b) Em segunda convocagdo, trinta minutos apés o horario estabelecido pela primeira,
com qualquer nimere de associados.

Paragrafo 1°. - A assembleia geral serd presidida pelo Presidente do Consetho de
Administracdo ou, conforme o caso, pelo Diretor Administrative €, na auséncia destes,
por qualguer um dos associados, indicado pelos presentes antes do inicio dos trabathos.

Paragrafo 20, - A assembleia geral serd secretariada por qualquer dos associadcs
presentes, designado por quem presidir a reunido, de tudo lavrando-se ata em termo
préprio, assinada pelo Presidente e Secretario, devendo os demais assinar a lista de
presencga.

Paragrafo 3°. - Salvo as hipoteses de previsdo legal, o registro de atas das assembleias
gerais podera ser dispensado.

Artigo 21 - As deliberacfes das assembleias gerais, salvo disposiches em contrario
deste estatuto, serdo tomadas por maioria absoluta (50% + 1) de votos.

Paragrafo Unico - Cada associado, de qualquer categoria, tem direito apenas a um
Unico voto, vedada, em qualguer assembleia, a representagao por procuracdo.

Artigo 22 - Compete a assembleia geral:

I. Apreciar as propostas do Consélho de Administracdo sobre alteracGes ou reformas
parciais ou totais deste estatuto;

I1. Destituir, nos casos previstos em lei ou neste estatuto, membros do Conselho de
Administragdo, mediante voto da maioria qualificada (2/3) dos membros presentes a
respectiva reunido; .

I11. Apreciar, mediante voto da maioria absoluta (50%+1) as contas anuais e
respectivas demonstrages contabeis do IB], ap0s Parecer do Conselho Fiscal e, nos
casos em que este for exigido, também mediante Parecer de Auditoria Externa;

IV. Eleger e empossar o Conselho de Administragdo;
V. Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas neste estatuto.

SECAO II - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

i

Artigo 23 - O Conselho de Administracdo- ¢ o 6rgdo maximo de diregdo e
administracdo do IBJ], com atribuicdes normativas e de controle basicos, além das
saguintes:

I. Aprovar propostas de contratos de gestdo do IBJ;

§ﬁ - RUA GONSTITUIGAO, 489 — CEP 87,200-145 — CIANORTE — PARANA % M
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I1. Aprovar a proposta de orgamento e ¢ programa de investimentos do 1B];
III. Designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva;

IV. Fixar a remuneragdo dos diretores e demais pessoal empregado, nos limites das .
disposi¢des iegais, bem como instituir contribuicBes de associados;

V. Aprovar os estatutos, bem como suas alteragGes e a extingdo do IBJ por maioria, no
minimo, de dois tercos de seus membros;

VI. Aprovar o regimento interno do IBJ que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
0 gerenciamento, cargos, competéncias e demais atividades inerentes ac seu
funcionamento;

VII. Aprovar por maicria de dois tergos de seus membros, o Requlamento Préprio
contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacdo de obras e servicos,

bem como para compras e alienagles, e o plano de cargos, salarios e beneficios dos
empregados do 1BJ;

VIII. Aprovar e encaminhar, ao 6rgdo de supervisor da execugdo do contrato de gesto,
os relatdrios gerenciais e de atividades do 1B, elaborados pela Diretoria Executiva;

IX. Fiscalizar o cumprimento de diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contédbeis e as contas anuais do IBJ, com auxilic de
Auditoria Externa nos casos em que esta seja exigida;

X. Deliberar sobre a participacdo do IB]J em programas governamentais, d%envolwdos
pela administracdo direta ou por empresas plblicas ou privadas;

XI. Requisitar & Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentacdo comprobatoéria
das operagbes econdmico-financeiras e contdbeis realizadas pelo 1BJ;

XII. Deliberar sobre a transformagdo, fusdo, incorporacdo e cisdo do IB], na sua
deliberagao e liquidacdo, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas;

XIII. Fixar 0 ambito de atuacio darentidade para consecugdo dos seus objetos;

XIV. Deliberar sobre as linhas gerais das politicas, diretrizes e estratégias do IBJ,
orientando a Diretoria Executiva no cumprimento de suas atribuicSes;

XV. Eleger, dentre os seus membros, ¢ seu Presidente;
XVI. Autorizar a alienagdo e/ou a oneracado de bens do patrimonio do IB]

XVII. Proceder a avaliagdo de contratos, convénios ou outros instrumentos de ajuste e
as analises gerenciais cabiveis;

XVIII. Detiberar sobre a exclusdo de associado e julgar eventuais recursos;

XIX. Participar ativamente, através de seus membros, da vida associativa do IBJ,

frequentando suas dependénmas visitando as suas unidades, bem como participando
de reuniBes internas ou externas;

XX. Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas por este estatuto.

Paragrafo Unico - No caso de vacincia do -cargo de membro do Conselho de
Administracdo, caberad ao Presidente convocar reunido para escolha de novo membro,
que compietard o mandato.

é‘ . RUA CONSTITUIGAO, 489 - CEP 87,200-145 - CIANORTE — PARANA ".@D
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Artigo 24 - O Conselho de Administracdo serd composto por membros cleitos e
indicados nas seguintes proporcdes:

1. Cinquenta e cinco por cento (55%) de membros eleitos dentre os associados do IBJ;

II. Trinta € cinco por cento (35%) de membros eleitos pelos demais integrantas do
Conselho, dentre pessoas da comunidade de notdéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade morali;

IT1. Dez por cento (10%) de membros eleitos pelos empregados do IBJ.

Paragrafo Unico - Visando o atendimento as legislacdes municipais, estaduais e federal
que exija composicdo diferente & prevista neste artigo, serdo criado Conselhos de
Administragdo proprios contendo a composigdo exigida, por meia de Ata de Reunido da
propria Diretoria Executiva, nos termos do pardgrafo §4° do artigo 34 do presente
Estatuto.

Artigo 25 - Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho de
Administracdo ndo poder&o ser cdnjuges, companheiros cu parentes consanguineos ou
afins, em linha reta ou colateral até o 39 grau, do Governador, Vice-Governador e
Secretdrios de Estado, no ambito estadual, bem como, no &mbitc municipal, do
Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Subsecretarios Municipais, Vereadores e
Servidores publicos detentores de cargo comissionado ou fungdo gratificada onde o 1BJ
mantiver parceira,

Paragrafo 19. O mandato dos membros do Conselho de Administracdio serd de 4

(quatro) anos, admitindo-se uma recondugdo e coincidird com o mandato da Diretoria
Executiva.

Paragrafo 20, O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados para o
Conselho de Administragdo serad de dois anos, segundo os critérios estabelecidos neste
Estatuto. # '

Paragrafo 39. O Conselho de Administracdo podera ser recomposto a qualquer tempo
em caso de vacancias ou para atender a legislacdo.

Paragrafo 49. O membro representante dos empregados do IB) serd eleito por seus
pares, em pleito a ser definido’pelo Conselho de Administracdo.

Paragrafo 50. Em caso de vacancia da Presidéncia do Conselho de Administracdo, o
6rgdo elegerd, no prazo de trinta dias contados a partir da vacdncia, outro membro
para a funcio.

Paragrafo 6°. O exercicio da Presidéncia do Conselho de Administrac8io se encerra com
o término do mandato do membro do Conselho.

Paragrafo 7°. O Conselho de Administracdo poderd destituir, fundamentadamente, seu

Presidente, exigindo-se para tanto o voto de dois tergos de seus membros.
Paragrafo 8°. O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados para o

Conselho de Administracdo sera de dois anos. Q%
Artigo 26 - O Conselho de Administragdo funcionara com, no minimo, 4 (quatro)

seus rmembros, -
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Artigo 27 - O Conselho de Administracdo reunir-se-a:

I. Ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vez ao anoc;

I1. Extraordinariamente, a qualguer tempo, sempre que convocado por seu Presidente
ou a requerimento de um terco de seus membros, ou, ainda, a reguerimento de 1/5
(um quinto) dos associados do IBJ.

Artigo 28 - As decisBes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria
simples de votos dos membros presentes, cabendo a cada membro um voto e ao
Presidente o voto de qualidade, salvo excecBes previstas na lel ou neste estatuto.

Paragrafoc 1° - A convocacdo para reunido ordindria e extraordindria dos érgdos de
deliberacdo sera feita mediante edital afixado na sede do IBJ e/ou por meio de carta
postada com antecedéncia de, pelo menos, 7 (sete) dias corridos antes da data de
realizacdo do evento, podendo ainda a convocacdo ser feita por meio de comumcagao
eletrénica, bastando para comprovacao da oonvocagao cOpia do e-mail da convocacdo
e/ou edital de convocacdo.

Parégrafo 20 - Do Edital de Convocacdo deverd constar o dia, a hora, o local e a ordem
do dia. _

Paragrafo 39 - No caso de correspondéncia encaminhada com o Edital, a mesma sera

encaminhada para o enderego comercial, residencial ou eletrdnico que o associado
tenha apresentado ao IBJ.

Paragrafo 49 - Se o associado se mudar de endereco e ndo comunicar essa mudanca a
administracdo considerar-se-a o mesmo convocado com a mera remessa ao enderego
que estiver depositado no IBJ, ou enderego eletrbnico oferecido, ainda que a
correspondéncia ndo chegue as suas maos.

Artigo 29 - S3o atribuicBes do Prisidente do Conselho de Administracédo:

I. Convocar e presidir as assembleias e reunides do Conselho de Administrac8o e outras
de sua competéncia; e ainda, representar o Conselho de Administracic em reunides
internas ou externas;

I1. Compete-lhe ainda, a representacdo ativa e passiva, judicial e extrajudicial do IB3J;

II1. Assinar todos os documentos sob a responsabilidade e competéncias do Conselho
de Administra¢@o para que produzam seus efeitos legais;

IV. Assinar ordens normativas, regimentos e regulamentos internos, aprovados pelo
Conselho de Administragdo, para que produzam efeitos legais;

V. Assinar o regulamento proprio de compras e alienagbes, contratacdo de obras e
servigos, o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados do IB], aprovados’
pelo Consetho de Administracdo;

VI. Assinar e encaminhar ao drgao supervisor da execug¢do do contrate de gestio, os
relatérios gerenciais e de atividades do IBJ, elaborados pela Diretoria Executiva;

VII. Encaminhar, quando este for exigido, o parecer da Auditoria Externa e os
Demonstrativos Financeiros e Contabeis, bem como as contas anuais do IB) para

-
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publicagdo na imprensa Oficial do Estado, quando se tratar de contrato de gestdo com
parceiro piblico;

VIII, Diligenciar pelo cumprimento dos objetivos sociais do 1BJ;

IX. Convocar e presidir as reunides da entidade, coordenando os trabalhos dos demais
membros da Diretoria Executiva;

X. Adotar providencias para que os associados possam exercer seus direitos e cumprir
seus deveres;

XI. Ordenar as publicagbes oficiais;
X1I. Exercer as demais competéncias previstas neste estatuto.

SECAOQ III - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 30 - O Conselho Fiscal € o érgdo fiscalizador da administracdo do IBJ e serd
composto por 3 (trés) membros efetivos e respectwos suplentes, todos eleitos em
assembleia geral.

Pardgrafo 19- Perderd o mandato ¢ membro do Conseiho Fiscal que faltar, sem
justificativa aceita, a duas reunides ordinarias efou extraordinarias no intervalo de doze
meses,

Pardgrafo 2° - Os mandatos do Conselho fiscal terio duragdo de 2 (dois) anos,
admitida a reeleicdo.

Paragrafo 32 - O Conselho Fiscal devera ser recomposto a qualquer tempo para atender
a legislagdo em vigor.

Pardgrafo 4° - Os membros do Conselho Fiscal nfio poderSo ser c<dnjuges,
companheiros ou parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até o 3°
grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais, Subsecretdrios Municipais,
Vereadores e servidores put)llcos detentcres de carge comissionado ou de qualquer
fungdo publica no municipio onde & 1B] exercer quaisquer de suas atividades-fim.

Artigo 31 - O Conselho Fiscal reunir-se-3:
1. Ordinariamente, 1 (uma) vez ao ano;

II. Extraordinariamente, sempre que convocado pela Diretoria Executiva, ou pelo
Conselho de Administragdo ou a requerimento de qualquer um dos seus membros, ou,
ainda, a requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados do 1B3.

Artigo 32 - As decisdes do Conselho Fiscal serdo adotadas por maioria simples dos
votos dos membros presentes, cabendo a cada membro um voto, sendo de atribuicSo
privativa do Conselho Fiscal:

I. Fiscalizar a administragdo contdbil, fiscal e financeira do 1BJ, devendo se manifestar
em relagdo aos balancos, relatonos de desempenhos Fnance[ro e contabil, emitindo
pareceres quando necessario;

II. Apontar, fundamentadamente, eventuais irregularidades nas atividades do 1B3,
sempre que necessario, prestar informacdes ou apresentar documentacgdo acerca das

operacBes financeiras;
RUA CONSTITUIGAQ, 483 — CEP 87 200-145 — CIANORTE ~ PARANA
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III. Solicitar do Censelho de Administrac8o e Diretoria, sempre que necessario,
informacdes ou documentacdo acerca das operacdes financeiras;

IV. Comunicar ao Conselho de Administrac@o ou Diretoria Executiva eventuais erros,
fraudes ou crimes, sugerindo providencias atraves da emissao de pareceres; '

V. Anuaimente, exarar Parecer fundamentado para a assembleia geral sobre a situacéo
financeira do 1BJ, tomando por base balango patrimonial e resultado econémico.

SECAO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 33 - A Diretoria Executiva é 0 6rgdo de administracdo e de execucdo do 1BJ,
cujos membros serdo eleitos pelo Conselho de Administragdo, para mandato de 4
(quatro) anos, admitida recondugdo, com as seguintes denominagSes:

I. Diretor Executivo;

II. Diretor Administrativo.

Parédgrafo 19, - C Conselho de Administracdo poderd eleger quantos suplentes
considerar necessarios para auxiliar no desempenho da Diretoria Executiva.

Paragrafo 20 - Em caso de vacancia do cargo de Diretor Administrativo, o Diretor
Executivo acumulard o cargo até que seja eleito um novo membro, caso ndc haja
suplente para ele.

Artigo 34 - A Diretoria Executiva do 1B] podera contratar profissionais das mais
diversas areas, inclusive para cargos de diretoria, .assessoramento técnico,
coordenacdo ou geréncia, bem como outros prestadares de servigos para atividades
necessarias ac desenvolvimento de suas atividades,.atribuindo-lhes fungbes e salarios,
de acordo com as normas estabelecidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, assim

como consulteres, empresas e organizagdes, em tudo respeitando os valores praticados
no mercado. # )

Paragrafo 19. - A Diretoria Executiva podera delegar competéncias a diretores,
assessores, coordenadares ou gerentes que venham a ser cantratados para a gest&o de
projetos especificos, incumbindo-lhes as responsabilidades estabelecidas em contratos,
convénios ou contratos de gestdo de tal forma que os mesmos se responsabilizem pelo
monitoramento e resultados da avenga.

Paragrafo 2°© - As atribuicbes dos diretores, assessores, coordenadores ou gerentes e
demais funcionarios ou prestadores de servicos serdo definidas pela Diretoria
Executiva.

Paragrafo 30 - Compete a Diretoria Executiva criar e encerrar dependéncias (filiais) por
meio de Ata de Reunido da prépria Diretoria Executiva, visando o cumprimento das.
competéncias de que trata o art. 37, inc. XV.

Paragrafo 40 - Compete & Diretoria Executiva, por meio de Ata de Reunido da propria
diretoria, criar os Conselhos de Administracéo proprios visando atender os requisitos e
exigéncias de legislages especificas, municipais, estaduais ou federal, ndo se
confundindo com o Conselho de Administracdo da sede. %
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Artigo 35 - A Diretoria Executiva reunir-se-a sempre que necessario, por convocacdo
escrita encaminhada por meio eletrénico ou por telefone e suas deliberages, quando
houver necessidade de produzirem efeitos legais, serdo registradas em ata assinada
pelos diretores presentes, podendo ser encaminhada para registro em cartério a
gualguer tempo, se houver interesse da diretoria administrativa, podendo ainda ser
lavrada uma tnica ata que relna todos os atos do ano civil.

Paragrafo Unico - Copia das atas a que se refere este artigo serd sempre encaminhada,
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua lavratura, ao Conselho de Administragdo,
a quem cabera referendar ou ndo a deliberagdo.

Artigo 36 - Perderd o cargo o Diretor que infringir as normas que discipiinam ©
funcionamento do IBJ ou que manifestamente descumpra os deveres que lhe sejam
cometidos.

Artigo 37 - Compete ao Diretor Executivo do IBJ:

I. Adotar todas e quaisquer medidas necessarias a melhor administracdo do IBJ,

observada a legislagdso a,.m.avei G presente estatutc e as deliberagBes do Conselho de
Admlnlstragéo'

. Elaborar em conjunto com o Diretor Administrative a Proposta do Programa de
Trabalho do IBJ, o qual serd meramente indicativo;

III. Nomear representantes, coordenadores, assessores e gerentes, criar comisstes
extraordindrias ou permanentes e grupos de trabalho para auxiliar na execugdo de
projetos e atividades ou na defesa de interesses dao IBJ;

IV. Receber e dar quitagdo em nome do IBJ, conforme 0 caso, mediante prévia
autorizacdo do Conselho de Administracdo;

V. Cobrar as contribuicOes de associados;

o
VI. Alienar e onerar bens do patriménio do IBJ, mediante prévia autorizagdo do
Conselho de Administragdo;

VII. Fazer as convocactes atinentes a sua competéncia;

VII1. Baixar Portarias normativas, ordens de servico ou regulamentos e normas para
disciplinar o funcionamento internc do IBJ;

IX. Abrir e movimentar contas em instituicBes bancarias em conjunto com o Diretor
Administrativo;

X. Gerenciar todo movimento da entidade; participar ativamente da vida associativa do
IB1, frequentando suas dependéncias, - ndo as suas unidades, participando de
reunides internas ou extermnas, bem ¢

membros da Diretoria Executiva, empregados, prestadores de servigos etc.;
XI. Assinar as contratacdes e as demissdes de empregados;
XII. Assinar todos os documentos da rotina administrativa do 1BJ;

de gest&o e demais instrumentos que impliqguem em obrigagdes ou despesas a cargo do
IBJ;

K

iy
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XIv. Qutorgar, em nome do IBJ], procuragbes “ad judicia”, que poderdo ser por prazo
indeterminado;

XV. Estabelecer relagdes com o poder publico e com a iniciativa privada para o fomento
e a execucdo de contratos de gestdo.

XV1. Arrecadar as receitas e efetuar os pagamentos das despesas do 18J;

XVII. Providenciar a publicacdo, na imprensa oficial, dos demonstrativos financeiros e
os relativos a execugdo de contratos de gestdo firmados com o Poder Piblico;

XVIII. Propor ao conselho de Administragdo a oneragdo ou alienagao de bens do ative
permanente do IBRJ;

XIX. Contratar auditoria externa para acompanhar a avaliacgdo e as contas e
procedimentos gerenciais e contabeis do IB], quando for o caso;

XX. Autorizar despesas, promover o pagamento de obrigagdes, assinar acordos,
convénios, contratos e demais instrumentos de ajustes, conforme o caso mediante
prévia autorizagdo do Conseiho de Administragdo;

XXI. Comunicar ao Conselho de Administracdo, para providencias cabiveis, ©
afastamento irregular, a vacancia de cargos, empregos ou fungdes, pedidos de licenga
ou afastamentos, a infringéncia de normas fegais e regulamentares ou & vcorréncia de
atos ou fatos que possam causar prejuizo patrimonial ou @ imagem do IBJ;

Artigo 38 - O Diretor Executivo serd o administrador mdximo do IB] e devera
participar das reunifes do Conselho de Administracdo sem direito a voto.

Artigo 39 - Compete ac Diretor Admmlstratwo do IBJ:

I. Auxiliar o Diretor Executivo no desempenho de suas atribuicdes e competéncias
previstas neste estatuto;

I1. Diligenciar pelo cumprimento dos objetivos sociais do 1BJ, participando ativamente
da vida associativa, frequentando suas dependéncias, visitando as suas unidades, bem
como participando de reunides internas ou externas;

111. Ter sobre sua guarda livros e arquivos relacionades as suas atribuigdes;

V. Secretariar as reuniBes da assembleia geral e da Diretoria Executiva e redigir e
lavrar as respectivas Atas;

V. Elaborar, em conjunto com o Diretor Executivo, a Proposta do Programa de Trabalho
do 1BJ;

V1. Elaberar o relatério das atividades anuais do 1BJ;
VII. Substituir o Diretor Executivo nas suas faltas e Impedimentos;
VIII. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

IX. Organizar os recursos financeiros, zelanda pelo equilibrio, corregdo e propriedade
orcamentaria do IBJ;

X. Exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Diretor Executivo ou drgaocs
superiores.
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CAPITULQ VII - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3

Artigo 40 - Os recursos financeiros necessarios & manutengdo do IBJ poderdo ser
obtidos por intermédio de:

1. Contratos de gestdo, convénios e contratos com o poder publico;

II. Contratos, Convénios e acordos firmados com pessoas fisicas, juridicas, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

I11. Doagles, legados, herangas e subvencBes;

1V. Prestagdo de servigos ou fornecimentos afetos a sua area de atuacéo;
V. Rendimentos de aplicagtes de seus ativos financeiros e outros;

VI. ContribuicBes de associados;

VIL. Receitas decorrentes de bolsas de auxilio para pesquisas e estudos realizados pelo
IBJ ou sob sua supervisdo;

VIII. Recebimentos de direitos autorais e royaltles decorrentes de exploragdo de
direitos intelectuais ou industriais que possua ou tenha o direito de explorar;

IX. Prestacao de servigbs e outras rendas eventuais;
X. Qutras formas que ndo comprometam a ética do Instituto Bom Jesus;

Paragrafo 1°. - O IBJ aplicara suas disponibilidades financeiras, integraimente, no Pais,
na manutencdo € no desenvolvimento de suas finalidades e objetivos sociais.

Paragrafo 2°. - O disposto no paragrafo anterior ndo impede-0 IB] de realizar despesas

no exterior, sempre que estas impiicarem em beneficio as atividades que desenvolve
na pais. -

CAPITULO VIII - DO PATRIMONIO

Artigo 41 - O patrimdnic do IB] serd constituido por direitos e por bens moéveis,
imdveis, veiculos, aces, titulos, valores, entre outros que vier a adquirir.

Artigo 42 - Os bens do ative permanente que constituem o patriménic do IBJ, deverio
ser identificados em inventadrio patrimonial fisico ou informatizado, para possibilitar o
controle de seu uso e conservagéo e registro no balango anual.

Artigo 43 - No caso de dissolugdo ou extingdo do IBJ, bem como na hipétese de sua
desqualificacBo como organizagdo social, o resultado do seu patriménio liquido
remanescente, apds cumpridas todas as obrigacBes contraidas com terceiros, serd
destinado a outra entidade beneficente certificada ou a entidades plbiicas, nos termos
do artigo 39 inciso VIII, da Lei Complementar n® 187/2021 e artigo 59, inciso VIII do’
Pecreto n® 11.791/2023.

realizard avaliagdo previa, sendo imprescindivel a prévia autorizacdo do Conselho de
Administracéo.

CAPITULO IX - DOS REGISTROS E LIVROS % M
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Artigo 45 - O IBJ devera possuir os seguintes registros:

I. De Atas das Assembleias Gerais, das reunifes do Consethc de Administragdo, da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

1I. De presenca dos associados nas Assembleias Gerais, nas reunides do Conselho de
Administracdo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

II1. Registro de Patrimdnio, que devera constar no balange anual.

Paragrafo Unico - E facultada a adocdo de livros, folhas soltas ou fichas, inclusive as
emitidas por processamento eletrdnico.

CAPITULO X - DA PRESTACKO DE CONTAS E BALANCO GERAL
Artigo 46 - A prestagdo de contas do IB] observard, no minimo:

I. Os principios fundamentais da contabilidade e as normas Brasileiras de
Contabilidade;

II. A publicidade, ao relatdério de atividades e as demonstragBes financeiras da
associagdo, por qualguer meio eficaz, € no caso de ser o IB] qualificado como
organizagdo social, publicado na imprensza oficial do Estado e/ou Municipio que o
qualificou, no encerramento do exercicio fiscal, colocados a disposicdo para 0 exame de
qualquer cidadao, incluindo as certidfes negativas de débitos do INSS e FGTS;

1II. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos recursos objeto de contrato de gestdo, conforme previste na
legislacdo;

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem pulblica sera feita
conforme determina a legisiagdo em vigor;

V. Publicagdoc em extrato, na imprensa oficial do Estado ef/ou Municipio em que
mantiver parceria, dos relatdrios financeiros e dos relatérios pertinentes a execugao de
contratos de gestdo, contendo cbmparativo especificc de metas propostas com o0s
resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de contas correspondente, no
encerramento do ano fiscal.

Artigo 47 - O exercicio fiscal do IBJ se encerra em 31 de dezembro de cada ano,
sendo entdo elaborados os respectivos demonstrativos contdbeis.

CAPITULO XI - DA DISSOLUCAO QU EXTINSAO

Artigo 48 - A dissolugdo ou extin¢do da presente entidade s6 poderd ser convocada
por uma das seguintes causas:

A) por sentenca judicial, desde que tenha transitado em julgado;

B) por insolvéncia dos compromissos contraidos;

C) por omissdo ou descumprimento constantes das finalidades deste estatuto;

D) por vontade dos asscciados;

Paragrafo 1° — A presente entidade s poderéd ser dissolvida ou extinta, com excegdo

do item “a” do “caput” do presente artigo, em assembleia geral, convocada para esta

finalidade & mediante o quérum minimo de 2/3 (dois tergos) dos associados, observada

a destinacdo do patrimdnio estabelecida no paragrafo segundo deste artigo.
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Paragrafo 2° - No caso de dissolucdo ou extingdo do IBJ, o eventual patriménio
remanescente, serd destinado a entidades beneficentes certificadas ou a entidades
plblicas, conforme disposto no inciso VIII do art. 3¢ da Let complementar n? 18772021
e artigo 59, inciso III do Decreto n® 11.791,/2023.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 49 - Cabe ao Conselho de Administracéo interpretar aste estatuto, bem como
resolver os €asos omissos.

Artigo 50 - O IBJ podera filiar-se a centrais sindicais e confederagles ou associar-se a
outra entidade congénere, visando sempre & defesa econdmica, social, o
desenvolvimerito harm&nico € a consecucdo plena dos seus objetivos sociais.

Artigo 51 - Para efeito de encaminhamento de documentos a registro em Cartdrio ou
reparticBes bastam as assinaturas do Presidente da assembleia ou reunido respectiva e
de quem a secretariou, ficando consignadas em atas as decisdes dos 6rgdos colegiados
e, a assinatura dos associados, em lista de presenca ou outro meio.

Paragrafo Unico - Para efeito de outros documentos legais de responsabilidades da
Diretoria Executiva do IBJ basta a assinatura do Diretor Executivo ou procurador por
ele nomeado.

Artigo 52 - O IB] podera pleitear qualificacdo como organizagdo social junto ao Poder
Executivo bastando, para tanto, a decisdo do Conselho de Adljninistragﬁo.

Artigo 53 - O presente estatuto podera ser alterado total ou parcialmente por iniciativa
do Conselho de Administragdo, mediante decisdo da assembleia geral,

Artigo 54 - Para todos os efeitos legais, este estatuto entra em vigor na data de seu

registro em Cartdrio, ficando referendados todos os atos praticados na vigéncia do
estatuto anterior.

Cianorte (PR), 01 de agosto de 2024, % /A‘Uf{
»didente do Instituto Bom Jesus @

Cormdo, dtn G opnbes

Camila Santos
Secretario da Assembleig Ge
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O referido é verdade e dou fé.
Cianorte-PR, 05 de setembro de 2025.

Adao Pedro de Oliveira
Registrador
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